CASA DI OSPITALITA' PER INDIGENTI
COMUNE DI ADRANO - Prov. Catania — C/da Franza snc

DELIBERA COMMISSARIALE n. . 06 del. . 3060 o005

Oggetto: Proroga contratto di lavoro individuale a tempo determinato part-time orizzontale - personale
OSA per lo svolgimento dei servizi dell’IPAB.

L’anno duemilaventicinque il giorno ...... 20, del mese di .. A ENNALE . in Adrano,
nell’ufficio di segreteria della Casa di Ospitalita per Indigenti, di c/da Franza,

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dr. Santo Zampino, nominato con DD.AA. n. 23/GAB del 18/02/2022, n. 95/GAB del 23/09/2022 e n.
14/GAB del 06/02/2023 dell’Assessore Regionale alla Famiglia, alle Politiche Sociali ed al Lavoro, con
I'assistenza del geom. Giuseppe Alberio, quale Segretario dell’lEnte, ha adottato la seguente
deliberazione:

Premesso:

— che nella pianta organica dell'lPAB non risultano unita lavorative assunte con contratto a tempo
indeterminato con la qualifica di ausiliari addetti alle pulizie dei locali;

— che il contratto individuale di lavoro a tempo determinato stipulato con |'ausiliaria sig.ra Bisicchia
Daniela, approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 42 del 27/12/2023,
prorogato con deliberazioni n. 07 del 03/04/2024, n. 17 del 10/07/2024 e n. 43 del 04/11/2024 &
scaduto in data 31/12/2024;

— Che, pertanto, visto lo stato di necessita di assicurare la continuita del servizio nonché per
migliorare il servizio di pulizia della struttura, si rende necessario ed urgente procedere alla
proroga e alla rimodulazione, con incremento delle ore settimanali da 18 a 24, del contratto
individuale di lavoro a tempo determinato part-time orizzontale fino al 30/06/2025, con la
predetta ausiliaria sig.ra Bisicchia Daniela, nata a Adrano il 20/01/1983 ed ivi residente in via Sofia
n.9;

— Che in data 23/12/2024 é stato sottoscritto il rinnovo del contratto individuale di lavoro a tempo
determinato rimodulato, con incremento delle ore settimanali da 18 a 24, con decorrenza
01/01/2025 e scadenza 30/06/2025;

Visto:

— la deliberazione n. 42 del 27/12/2023;

— la deliberazione n. 07 del 03/04/2024;

— la deliberazione n. 17 del 10/07/2024;

— la deliberazione n. 43 del 04/11/2024

— il contratto rirﬁbdulato sottoscritto in data 23/12/2024 (allegato);
Vista la legge 17/07/1890 n.6972;
Visto lo Statuto dell’'IPAB e i Regolamenti interni che ne discendono;

Vista la nota n.21098 del 20/06/2022 dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e
del Lavoro, Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali - Servizio 9 “Il.PP.A.B.”

Atteso lo stato di necessita di assicurare I'attivita assistenziale a favore degli Ospiti ricoverati nella
struttura, nelle more della riorganizzazione degli uffici e dei servizi e dell’espletamento delle procedure
concorsuali



DELIBERA
per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono richiamate e trascritte:

1) Approvare il rinnovo del contratto individuale di lavoro a tempo determinato part-time orizzontale
rimodulato, con incremento delle ore settimanali da 18 a 24, stipulato con l'ausiliaria sig.ra
Bisicchia Daniela, nata ad Adrano il 20/01/1983, per lo svolgimento del servizio di pulizia dei locali
della struttura fino al 30/06/2025;

2) Fare fronte alla spesa occorrente dal capitolo 60/1 “compensi al personale dipendente” dal
redigendo bilancio di previsione 2025;

3) Dichiarare immediatamente esecutiva la presente deliberazione;
4) Pubblicare la presente delibera all’albo Pretorio del Comune di Adrano.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
GEOM. (GIUSEPPE ALBERIO DR}{SANTO ZAMPINO



